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0. INTRODUCCION.

01. Referencias

El Manual de Gestion Medioambiental y el resto de la documentacion del sistema, han sido
elaborados siguiendo las disposiciones contenidas en la norma UNE-EN-ISO 14001:1996
“Sistemas de Gestion Medioambiental. Especificaciones y directrices para su utilizacion”.

02. Definiciones y abreviaturas

A continuacion se describen las definiciones y abreviaturas mds utilizadas en el Manual de
Gestién Medioambiental.

Definiciones:

Unidad: La Organizacién y el espacio fisico total donde se estd implantando el SGMA.
Area: Cualquier espacio fisico menor que la Unidad donde se estd implantando el SGMA
Politica medioambiental: Declaracion por parte de la organizacién, de sus intenciones y
principios en relacion con su comportamiento medioambiental general, que proporciona un
marco para su actuacion y para el establecimiento de sus objetivos y metas
medioambientales.

Aspecto medioambiental: Es aquel elemento de las actividades, productos o servicios de
una organizacién que puede interactuar con el medio ambiente.

Impacto medioambiental: es cualquier cambio en el medio ambiente, sea adverso o
beneficioso, resultante en todo o en parte de las actividades, productos y servicios de
una organizacion.

Departamentos: Segln la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades
(Art. 9.1):

"Los Departamentos son los érganos encargados de coordinar las ensefianzas de una o
varias dreas de conocimiento en uno o varios Centros, de acuerdo con la programacién
docente de la Universidad, de apoyar las actividades e iniciativas docentes e
investigadoras del profesorado, y de ejercer aquellas otras funciones que sean
determinadas por los Estatutos.”

Abreviaturas:

MA: Medioambiental, Medioambientales, Medio Ambiente.
SGMA: Sistema de Gestién Medioambiental.

MGMA: Manual de Gestién Medioambiental.

OV: Oficina Verde.

UPV: Universidad Politécnica de Valencia.

SIG: Sistema de Informacién Geogrdfico.

ETSIA: Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agronomos.
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03. Listado de modificaciones del Manual de Gestion Medioambiental

Nueva Revisién/ Sustituye a Rev. Punto Descripcién de los cambios
Fecha en vigor /De fecha afectado P
Nueva Sustituye a
revision 07 revision 06 3.1.2 Se modifica el organigrama de la ETSIA
(16/04/05) (05/02/05) seglin el SGMA
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04. Objeto y campo de aplicacion del Manual de Gestion Medioambiental

El objeto de este Manual de Gestion Medioambiental es describir el SGMA de la Unidad, las
directrices del sistema, los procedimientos y las actividades planificadas y documentadas, que
detallan los requisitos del Sistema de Gestion Medioambiental acordes con las especificaciones
de la Norma UNE-EN ISO 14001 y que demuestran la capacidad para cumplir nuestra politica
medioambiental, de acuerdo con las intenciones de la Unidad de mantenerse con el compromiso de
respeto hacia el Medio Ambiente.

El Manual de Gestion Medioambiental tiene, ademds, las siguientes funciones:

e Sirve como referencia interna para los miembros de la Unidad.

e Constituye la referencia vdlida entre la Unidad y su entorno.

El campo de aplicacion de este Manual son todas las actividades, procesos y productos que tienen
lugar en la Unidad denominada Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Agrénomos, como la
gestién administrativa y de organizacién y control de las ensefiazas universitarias (sin incluir los
Departamentos que imparten docencia en el Centro), y de mantenimiento de los servicios de la
Unidad. El alcance del SGMA se identifica con la superficie indicada en los planos del SIG, esta
superficie es el espacio que pertenece a la Escuela (ver anexo).

Un SIG es un Sistema de Informacién Geogrdfico desarrollado por la Unidad Técnica de la UPV,
con objeto de gestionar los espacios de toda la UPV (Campus de Vera, Blasco Ibdfiez, Gandia y
Alcoy). Un SIG vincula la informacién grdfica con informacién temdtica permitiendo analizar y
consultar estos datos. A los campos iniciales (cédigo, drea, perimetro) que son generados por el
software utilizado (AutoCAD Map) se ha afiadido nuevos atributos que resultan apropiados para
llevar un inventario de los espacios de la Universidad. Para cada espacio se han definido una serie
de campos, entre ellos el campo Ocupacién, este campo indica la entidad que utiliza el espacio,
que puede ser el mismo centro docente (aulas informdticas de uso libre, por ejemplo) o los
departamentos. Por defecto, todas las zonas de comunicacién son ocupadas por los centros
docentes.
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05. La Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agronomos

Creada por Decreto del 16 de Junio de 1959, la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Agréonomos de Valencia inicia el desarrollo de su actividad docente el curso 1960/61 en los locales
del Instituto Nacional de Investigaciones Agrarias situados en Burjasot. En 1965, coincidiendo en
el tiempo con la finalizacién de estudios de la primera promocién de Ingenieros Agrénomos
formados en Valencia, la Escuela se traslada a un edificio de nueva planta construido en la zona
Universitaria del Paseo al Mar (hoy avenida de Blasco Ibdfiez).

En estas instalaciones, el Centro entra en un proceso de expansion tanto en equipamiento
material de sus laboratorios como en la consolidacion del cuadro docente de sus distintas
catedras. Este proceso de consolidacion permite que en su relativamente corta vida se alcance el
grado de madurez necesario para abordar con eficiencia el camino de la investigacién. Esto queda
demostrado por las tesis doctorales defendidas en el Centro.

En 1968 la Escuela queda integrada en la recién creada Universidad Politécnica de
Valencia. En 1980 traslada sus instalaciones al Campus de esta Universidad en el camino de Vera,
donde actualmente continda el desarrollo de su actividad docente.

Las titulaciones que se imparten en el curso 2004-2005 en la Unidad son:

— Ingeniero Agrénomo (1y 2° Ciclo)
— Ingeniero de Montes (1y 2° Ciclo)
— Licenciatura de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (2° Ciclo)
En la actualidad la Unidad cuenta con casi 2.000 alumnos matriculados, 252 miembros

dentro personal de departamentos e investigacion (PDI) adscrito y 25 miembros dentro del
personal de administracién y servicios (PAS).
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06. Requisitos generales

Para que la Unidad tenga implantado un SGMA segtin la Norma UNE-EN ISO 14001 debe cumplir
una serie de requisitos descritos en la misma. Estos requisitos se distribuyen en cinco apartados
claramente diferenciados:

- Politica medioambiental:
Es el compromiso de la Direccién de la Unidad en materia de medio ambiente y que debe
estar documentada, implantada, mantenida al dia y a disposicion publica.

- Planificacion:
La planificacién de la gestién medioambiental abarca desde la identificacién de los
aspectos medioambientales, identificacion y acceso a los requisitos legales a los que la
Unidad se somete, documentacién de objetivos y metas, establecimiento de programas o
planes de gestién medioambiental.

- Implantacion y funcionamiento:
En este apartado se tratan los siguientes puntos: estructura y responsabilidades,
formacidn, sensibilizacién y competencia profesional, comunicacion, documentacion del
SGMA, control de la documentacién, control operacional y planes de emergencia y
capacidad de respuesta.

- Comprobacion y accion correctora:
Es necesario que se documenten una serie de mecanismos que hos permitan poder
comprobar que la Politica medioambiental definida por la direccién y los objetivos y metas
de la Unidad se estdn cumpliendo, estas herramientas son: seguimiento y medicion, no
conformidad, accién correctoray accién preventiva, registros y auditoria del SGMA.

- Revision por la direccion:
Se debe asegurar el funcionamiento del SGMA y la mejora continua; para ello la direccidon
de la Unidad debe revisar y evaluar el sistema a intervalos definidos.
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1. POLITICA MEDIOAMBIENTAL

1.1. Politica medioambiental de la UPV

La Universidad Politécnica de Valencia es consciente de la necesidad de incorporar la ética
medioambiental a toda su actividad y ha decidido asumir esa responsabilidad. Se entiende que las
Universidades, que tienen como objetivos fundamentales la formacion de profesionales y la produccion de
Ciencia y Tecnologia, han de ser instrumentos de transformacioén y desarrollo intelectual y de promocién de
la libertad de pensamiento. A través de todo ello es posible influir introduciendo mejoras en la actividad
humana en su relacién con la naturaleza y con la mejor gestién de los recursos que ésta nos proporciona.

La Universidad asume los contenidos del documento de las Naciones Unidas en la llamada Agenda 21. Asume
la responsabilidad de producir formacion, ciencia y tecnologia bajo principios de solidaridad con todos
los pueblos del mundo contempordneo y bajo criterios de sostenibilidad para extenderlo hacia las
generaciones futuras.

Como Institucién de Ensefianza Superior, pretende fomentar, en todos los miembros de la Comunidad
Universitaria, empleados y alumnos, el sentido de la responsabilidad por la conservacion y mejora del Medio
Ambiente. Es consciente de que a través de la formacién tiene una responsabilidad excepcional en la
transformacién de la Sociedad.

Como instrumento para alcanzar esos fines se compromete a implantar un Sistema de Gestién
Medioambiental homologable a la Norma UNE-EN ISO 14001 y al Reglamento Europeo de Ecogestion y
Ecoauditoria 761/2001 y consecuentemente a intentar mantener la mejora continua de sus prdcticas
medioambientales.

En particular:

¢ Andlizando y evaluando las actuaciones desarrolladas en nuestra comunidad, dentro de nuestro campo de
actuacion, con impactos sobre el medio ambiente.

e Propiciando una formacién medioambiental adecuada a todos los alumnos.

e Proporcionando la apropiada formacion e informacion medioambiental a todos los miembros de la
comunidad universitaria.

e Cumpliendo con todos los requisitos legales medioambientales aplicables, intentando ir mds alld de los
minimos reglamentarios en las actividades en que sea posible.

¢ Racionalizando el consumo de recursos naturales y energia.

*  Previniendo la contaminacidn y reduciendo al mdximo posible las emisiones y los residuos generados en el
desarrollo de nuestras actividades.

Se trabajard con las personas que, ajenas a la Universidad, desarrollen su actividad en sus dependencias o
para sus centros, asi como con las entidades publicas y privadas, para ayudarlas a que mejoren sus
actuaciones medioambientales. Para llevar a cabo estos compromisos, se establecerdn objetivos
medioambientales exigentes, accesibles al publico y, en la medida de lo posible, cuantitativos y controlando
nuestros progresos de forma continua.

Serdn realizadas Memorias anuales que contendrdn una revisién de nuestras actuaciones medioambientales y
serdn publicas y difundidas junto a los objetivos para su conocimiento por toda la organizacidn.

EL RECTOR

Universidad Politécnica de Valencia
Diciembre 2003
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1.2. Politica Medioambiental la ETSIA

La Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos es consciente de la necesidad de incorporar la
ética medioambiental a toda su actividad y ha decidido asumir esa responsabilidad. Se entiende que las
Universidades, que tienen como objetivos fundamentales la formacion de profesionales y la produccion de
Ciencia y Techologia, han de ser instrumentos de transformacidn y desarrollo intelectual de promocién de la
libertad de pensamiento. A través de todas esas actividades es posible influir introduciendo mejoras en la
actividad humana en su relacién con la naturaleza y con la mejor gestién de los recursos que ésta nos
proporciona.

La Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos asume los contenidos del documento de las
Naciones Unidas en la llamada Agenda 21. Asume la responsabilidad de producir formacion, ciencia y
tecnologia bajo principios de solidaridad con todos los pueblos del mundo y bajo criterios de sostenibilidad
para extenderlo hacia las generaciones futuras.

Como parte de una institucion de ensefianza superior, pretende fomentar en todos los miembros de la
comunidad universitaria, empleados y alumnos, el sentido de la responsabilidad por la conservacién y mejora
del medio ambiente. Es consciente de que a través de la formacién tiene una responsabilidad excepcional en
la transformacion de la Sociedad.

Como instrumento para alcanzar esos fines se compromete a implantar un Sistema de Gestién
Medioambiental homologable a la Norma UNE-EN ISO 14001 y al Reglamento Europeo de Ecogestion y
Ecoauditoria 761/2001 y consecuentemente a intentar mantener la mejora continua de sus prdcticas
medioambientales.

En particular:

®  Analizando y evaluando las actuaciones desarrolladas en nuestra comunidad, dentro de nuestro campo de
actuacion, con impactos sobre el medio ambiente.

e Propiciando una formacién medioambiental adecuada a todos los alumnos.

e Proporcionando la apropiada formacidn e informacion medioambiental a todos los miembros de la
comunidad universitaria.

e Cumpliendo con todos los requisitos legales medioambientales aplicables, intentando ir mds alld de los
minimos reglamentarios en las actividades en que sea posible.

e Racionalizando el consumo de recursos naturales y energia.

e Reduciendo al mdximo posible las emisiones y los residuos generados en el desarrollo de sus actividades.

Se frabajard con las personas que, ajenas a La Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos,
desarrollen su actividad en sus dependencias, asi como con las entidades publicas y privadas, para ayudarlas
a que mejoren sus actuaciones medioambientales. Para llevar a cabo estos compromisos, se establecerdn
objetivos medioambientales exigentes, accesibles al publico y, en la medida de lo posible, cuantificables,
evaluando sus progresos de forma continua.

Se realizardn Memorias anuales que contendrdn una revision de las actuaciones medioambientales y
serdn publicas y difundidas junto a los objetivos para su conocimiento por toda la organizacién.

Nemesio Fernindez Martinez
Director de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agronomos de Valencia.

En la Permanente de Junta de Centro de 2 de Diciembre de 2004 se ratifica la Politica Medioambiental de la
Escuela
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2. PLANIFICACION
2.1. Aspectos medioambientales

La Unidad ha establecido y mantiene al dia el "Procedimiento para la identificacion y actualizacion
de aspectos MA y determinacion del impacto ambiental” (MA-00-P-001), donde se establecen las
responsabilidades y la metodologia a sequir para la identificacion, la determinacién de aquellos
aspectos medioambientales que tienen o pueden tener impactos significativos en el medio
ambiente y actualizacién de los aspectos medioambientales de la Unidad.

Para realizar la identificacion de los aspectos asociados a las actividades de la Unidad, capaces
de generar impactos medioambientales significativos, se tiene en cuenta los siguientes aspectos:

- Emisiones atmosféricas

- Vertidos de aguas residuales

- Gestién de residuos

- Empleo de materias primas y recursos naturales
- Ruidos

- Olores

- Oftros que se consideren necesarios

La identificacién de los aspectos se realiza tanto para condiciones normales de trabajo como para
situaciones anormales y de emergencia (incendios, accidentes, inundaciones...).

La Unidad cuenta con una metodologia para la valoracién y jerarquizacién de los aspectos
medioambientales con la que se obtienen los aspectos medioambientales significativos de la
Unidad.

Los aspectos medioambientales significativos son considerados como punto de partida para el
establecimiento de los objetivos medioambientales de la Unidad.

2.2. Requisitos legales y otros requisitos

La Unidad ha establecido y mantiene al dia el "Procedimiento para la identificacién, acceso y
actualizacion de los requisitos legales” (MA-00-P-002), donde se establecen las responsabilidades
y el proceso a seguir para la identificacidn de los requisitos legales y otros requisitos hormativos
aplicables a la Unidad.

La identificacién de la legislacion se realiza en colaboracién con la OV, segtn el "Procedimiento de
funcionamiento del 6rgano de coordinacion del Sistema de Gestion Medioambiental” (MA-00-P-
016) mediante la suscripcion a una base de datos informdtica de legislacion MA que se actualiza
automdticamente, a revistas de Legislacion Ambiental y contactos con el Ayuntamiento al que
pertenece la Unidad.
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La informacidn se analiza y se determina la implicacién que dicha hormativa puede suponer para la
Unidad, poniéndola al alcance de la comunidad universitaria de la Unidad mediante una base de
datos informdtica (http://www.sigma.upv.es/pub/lex/).

2.3. Objetivos y metas

Los objetivos medioambientales son fines generales que la Unidad establece para disminuir su
impacto con el MA. Cada objetivo lleva consigo como minimo una meta. Las metas son medidas de
actuacién cuantificables y medibles establecidas por la organizacion y que deben alcanzarse para
lograr los objetivos.

El Comité MA propone y establece los objetivos MA de la Unidad anualmente basdndose en:

- Politica MA de la Unidad.

- Requisitos del SGMA.

- Requisitos legales.

- Aspectos MA significativos.

- Revisiones del SGMA.

- Opciones techoldgicas.

- Requisitos financieros y operacionales.
- Sugerencias internas y externas.

A partir de los objetivos, el Comité MA determina las metas o requisitos detallando su actuacidn,
cuantificada siempre que sea posible, las cuales deben establecerse y cumplirse en orden a
alcanzar dichos objetivos. Los objetivos y metas MA quedan registrados en las actas de reunién
del Comité MA.

El Subdirector MA/Presidente del Comité MA de la Unidad es el responsable de aprobar los
objetivos y metas MA y el personal técnico de apoyo al SGMA es el responsable de transmitirlos
a las dreas implicadas y asegurarse que son comprendidos y puestos en marcha.

2.4 Programas de gestion MA o Planes MA

Una vez definidos los objetivos y metas medioambientales por el Comité MA se establecen
programas de accion anuales para lograr dichos objetivos y metas. El conjunto de programas de
accién desarrollados para la Unidad se denomina Plan MA. El Plan MA de la Unidad es revisado por
el Comité MA y aprobado por el Subdirector MA/Presidente del Comité MA. El formato del Plan
MA se detalla en el “"Procedimiento de elaboracién y control de la documentacién del SGMA"
(MA-00-P-004).

Cada programa de accién medioambiental debe estar asociado a un objetivo y debe incluir:

1. Las metas para alcanzar los objetivos.

2. Las actividades previstas para la consecucion de las metas.
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3. Laasignacién de responsabilidades para el cumplimiento de objetivos y metas.
4. Los medios y el calendario previsto para alcanzar dichos objetivos y metas.

5. Control y seguimiento del Plan MA, donde se debe incluir: plazos de revisién, responsables de
la realizacion de la misma y las acciones a desarrollar para controlar su evolucién.

Los responsables de la revision de los objetivos, establecen la comparacién entre los datos
obtenidos y el Plan MA planteado para el periodo en curso, los analizan y preparan un informe
para presentarlo en una reunién del Comité MA donde se revisen los objetivos. Estas reuniones
deben realizarse como minimo dos veces al afio.

El Plan MA estd sujeto a las modificaciones que sean necesarias si se producen cambios en las
actividades o procesos, cambios legislativos, etc. Las modificaciones son responsabilidad del
Subdirector MA/Presidente del Comité MA de la Unidad, para que la modificacién sea vdlida el
Subdirector MA/Presidente del Comité MA debe firmar junto a la correccidn.
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. IMPLANTACION Y FUNCIONAMIENTO

3.1. Estructura y responsabilidades

3.1.1.

Organigrama de la Unidad-UPV

Vicerrectorado responsable de Medio
Ambiente

Oficina Verde

Director Unidad

A 4

Subdirector MA / Presidente del Comité MA Unidad

Comité MA Unidad

\ 4

Personal y alumnos Unidad

Departamentos Proveedores
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3.1.2. Organigrama de la ETSIA segln el SGMA
DIRECTOR
SIC SCRI SRIO SCA SJE SSLMA
Personal Técnico | | Miembros del
de apoyo al SGMA Comité MA
Servicio de Unidad de || Puf‘if_ad de Areas Area de Area de Area de Area de
Mantenimiento Erasmus r‘;::n:‘::aen informaticas Administracion Conserjeria Delegacion Biblioteca

SIC: Subdireccion de Infraestructuras y Calidad

SCRI: Subdireccion de Cooperacion y Relaciones Internacionales
SRIO: Subdireccion de Relaciones Institucionales y Ocupacion

SCA: Subdireccion de Coordinacion Académica

S: Secretaria

A Administracion
SJE: Subdireccion de Jefatura de Estudios

SSLMA: SUBDIRECCION DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE
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3.1.3. Funciones Medioambientales

A continuacién se detallan las funciones con respecto a la gestion MA de los érganos
medioambientales de la UPV.

ESTRUCTURA Y RESPONSABILIDADES GENERALES DE LA UPV
e Vicerrector responsable de MA

Es el Vicerrector de la UPV del que dependen los servicios medioambientales. Sus
funciones son:

- Transmitir al Rector las propuestas recibidas de personas y estamentos de la
Universidad o generadas por la OV.

- Asegurar el mantenimiento y mejora del SGMA en aquellos casos en los que la
Unidad no pueda decidir por si sola.

- Estar informado de la implantacién de los SGMA en las distintas Unidades.

e Oficina Verde

Es el drgano de asistencia en temas medioambientales, dependiente del Vicerrector
responsable de MA. Ocasionalmente es apoyada por expertos internos de la Universidad o
externos a ella. Es responsable de:

- Actuar como asesor de la UPV en temas medioambientales.

- Identificar, registrar y actualizar la legislacién MA aplicable a la UPV.

- Promover iniciativas relacionadas con actividades de educacion MA y apoyar las
promovidas por el alumnado o personal de la Universidad.

- Canalizar las comunicaciones tanto internas como externas a la UPV en temas
medioambientales.

- Asesorar en la elaboracion de la documentacién desarrollada para la Implantacion
del SGMA.

- Proporcionar los recursos hecesarios y coordinar la gestion de los residuos de la
UPV.

ESTRUCTURA Y RESPONSABILIDADES DE LA ETSIA

Consideramos como Unidad al espacio fisico total donde se estd implantando el SGMA; por lo
tanto, la Unidad es la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos.

e Junta de centro

Segln el articulo 14 del Reglamento de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Agrénomos, la Junta de Centro estd constituida por:

a) El Director de la Unidad.
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b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)
i)
3

k)

Los Subdirectores.

El Secretario.

Un conjunto de cuarenta profesores constituido por,

- Los profesores adscritos a la Unidad que son directores de Departamento.

- Hasta el ndmero de cuarenta, catedrdticos y profesores titulares, adscritos a la
Unidad con dedicacién a tiempo completo y, en su defecto con dedicacién a tiempo
parcial.

Dos representantes del grupo de profesores asociados y visitantes, elegidos por sus

pares.

Dos ayudantes, elegidos por sus pares.

Un grupo de alumnos igual al cincuenta por ciento del conjunto de los grupos d y e,

representantes del primer y segundo ciclo.

Tres técnicos de laboratorio, elegidos por sus pares.

El Jefe de los Servicios Administrativos de la Unidad.

Dos representantes del personal de administracién de la Unidad, elegidos por sus

pares.

Dos representantes del personal de servicios, elegidos por sus pares.

Segln el articulo 17 de este mismo Reglamento, la Junta de Centro es convocada por el

Di

rector:
- Preceptivamente, dos veces por curso.
- En cuantas ocasiones se considere oportuno.
- Por acuerdo de la Comision Permanente de Junta.
- A peticién de, al menos, un tercio de sus componentes electos.

Sus responsabilidades medioambientales son:

- Conocer y aprobar si procede todo aquello que le sea remitido por la Permanente
de la Junta de Centro.

- Consignar en el presupuesto anual de gastos los recursos necesarios par el
mantenimiento del SGMA.

Permanente de la Junta de Centro

Segln el articulo 21 del Reglamento de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Agrénomos, la Permanente de la Junta de Centro estd constituida por:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

El Director de la Unidad.

El Subdirector- Jefe de Estudios.

El Secretario.

Ocho miembros del grupo d) de la Junta de Centro, elegidos por sus componentes.
Cuatro representantes del grupo g) de la Junta de Centro, elegidos por este colectivo.
El Jefe de los Servicios de Administracidn de la Unidad.

Un representante del grupo j) de la Junta de Centro, elegido por sus componentes.

Un representante del grupo k) de la Junta de Centro, elegido por sus componentes.

Un representante del grupo h) de la Junta de Centro, elegido por sus componentes.
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El Subdirector MA/ Presidente del Comité MA asistird a todas aquellas reuniones de la
Permanente de la Junta de Centro, en las que haya incluido un punto en el Orden del dia
relativo a temas MA o al SGMA:

Segln el articulo 24 de este mismo Reglamento, la Permanente de la Junta de Centro es
convocada por el Director:

- En cuantas ocasiones considere oportuno.

- A peticién de, al menos, el 20% de sus miembros.

Sus responsabilidades medioambientales son:
- Aprobar la Politica MA de la Unidad (siendo firmada la aprobacién de la misma por
el Director).
- Aprobar la estructuray composicion del Comité Medioambiental de la Unidad.
- Conocer y aprobar si procede todo aquello que les sea remitido por el Subdirector
MA/ Presidente del Comité MA.

¢ Director de la Unidad

Sus responsabilidades son:

- Asegurar el mantenimiento del SGMA en su Unidad, desarrollando los propésitos
de la Politica MA.

- Administrar los recursos y la formacién necesaria para el mantenimiento y mejora
del SGMA implantado.

- Conocer la documentacién desarrollada para la implantacion del SGMA.

- Conocer el Plan MA, objetivos y metas de la Unidad.

- Conocer el Plan de formacion de la Unidad y aprobar la formacién del alumnado.

- Aprobar la gestion de los nuevos residuos generados.

- Solicitar la autorizacién de vertido al colector de la UPV.

- Informar sobre la implantacién del SGMA a Departamentos y Proveedores.

- Revisar con cardcter anual el SGMA, firmando las actas con los resultados de
dicha revisién.

e Representante de la Direccion en la Implantacion del SGMA: Subdirector MA/
Presidente del Comité MA

Sus responsabilidades son:

— Presidir el Comité MA, realizar la convocatoria de sus reuniones y elaborar y
enviar el Orden del diay el Acta de la reunion.

— Servir de interlocutor entre el Equipo de Direcciény el Comité MA de la Unidad.

— Determinar los recursos necesarios para el mantenimiento y mejora del SGMA
implantado en la Unidad.

Aprobar:
- Con cardcter general el MGMA, procedimientos, instrucciones y el resto de la
documentacién del SGMA salvo aquellos expresamente indicados en este apartado
de responsabilidades.
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- El informe de resultados de aspectos MA de la Unidad.
- La verificacién del cumplimiento de la legislacién MA de aplicacion.

Realizar:

- Laidentificacién, evaluacién y jerarquizacion de aspectos MA.

- La identificacion de legislacion MA y los requisitos MA legales de la Unidad, asi
como su infroduccion en la base de datos informdtica, su actualizacién y la
verificacién de su cumplimiento.

- El control de la documentacién del SGMA.

- El seguimiento y control de la Accidn (Correctoray Preventiva) Propuesta.

Notificar a la OV las modificaciones en la documentacién del SGMA y reunirse, junto con
el personal técnico de apoyo al SGMA, periédicamente con la OV y el resto de
Subdirectores MA / Presidentes de los Comités MA para revisar y aprobar aquellos
documentos del SGMA que resulten de aplicacién conjunta a las unidades implicadas.

o Jefe de Estudios

Sus responsabilidades son:

- La identificacién de los Departamentos que imparten docencia en la Unidad y el
establecimiento de su tipologia.

- Laelaboracion de la propuesta del plan de estudios de la Unidad.

- La decisién la inclusion de asignaturas de contenido medioambiental en el Plan de
Estudios ratificdndose por la Junta de Centro.

e Administrador de la Unidad

Sus responsabilidades son:

- Informar al personal técnico de apoyo de los proveedores de la Unidad y firmar el
registro correspondiente a la identificacién de los mismos.

- Ayudar al personal técnico de apoyo a actualizar de forma anual el formato de
registro de identificacion de proveedores.

e  Personal Técnico de apoyo al SGMA

Sus responsabilidades son:
- Realizar la convocatoria de las reuniones del Comité MA y elaborar y enviar el Orden
del diay el Acta de la reunién.

Elaborar, distribuir, actualizar y archivar:

- Con cardcter general el MGMA, procedimientos, instrucciones y el resto de la
documentacién del SGMA salvo aquellos expresamente indicados en este apartado de
responsabilidades

- El informe de resultados de aspectos MA de la Unidad.

Realizar:
- Laidentificacidn, evaluacidn y jerarquizacion de aspectos MA.
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- La identificacién de legislacién MA y los requisitos MA legales de la Unidad, asi
como su introduccidn en la base de datos informdtica, su actualizacion y la
verificacion de su cumplimiento.

- El control de la documentacion del SGMA.

- La documentacién asi como la implantacién de la Accién (Correctora y Preventiva)
Propuesta.

- La cualificacion de los auditores internos del SGMA y el Plan de Auditorias
internas.

- Ladeterminacion de los receptores de la informacion MA

- La identificacién tanto de los Departamentos como de los proveedores de la
Unidad y el envio de una carta a sus Direcciones que incluya la Politica MA y una
Declaracién de compromiso MA dentro del alcance del SGMA.

- Envio de un cuestionario de identificacion de aspectos MA de Departamento,
control de la documentacién de aplicacion a Departamentos segun el caso, los
registros derivados y el informe de evaluacion.

- Control de la documentacion de aplicacion a Proveedores, los registros derivados
y el informe de evaluacion.

e Comité MA de la Unidad

Formado por el Presidente del Comité MA, el personal técnico de apoyo al SGMA y
representantes de las dreas de la Unidad, Departamentos y un representante de los
alumnos.

El Comité MA se relne al menos 1 vez al cuatrimestre o por peticién del Subdirector MA,
alguno de sus miembros o de la OV. Sus funciones son:

- Servir de foro de debate de todas las implicaciones de los temas MA de la Unidad.

- Asegurarse que todos los requisitos del SGMA definidos en el Manual de GMA, estén
implantados y mantenidos.

- Informar al equipo de direccion del funcionamiento del SGMA de la Unidad.

- Establecer los Objetivos y Metas del Plan MA de la Unidad.

- Estimar las necesidades formativas del personal y del alumnado de la Unidad y
establecer objetivos a incluir dentro del Plan de Formacidn.

- Revisar los Procedimientos, instrucciones y demds documentacion del SGMA.

- Colaborar con el Subdirector MA en la difusion y control de los Procedimientos e
Instrucciones y demds documentacion del SGMA.

En cada una de las reuniones del Comité MA se levanta acta; el formato de dicha acta se
encuentra en el "Procedimiento para la revisién del SGMA" (MA-00-P-013). Cada una de
las actas resultantes es elaborada por el personal técnico de apoyo al SGMA y firmada por
el Subdirector MA / Presidente del Comité MA y enviada a todos los miembros del Comité
MA.
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ESTRUCTURA Y RESPONSABILIDADES DE LAS AREAS DE LA UNIDAD

Consideraremos como dreas, cualquier espacio fisico menor que la Unidad donde se estd
implantando el SGMA. En el caso de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos, estas
dreas son:

- Direccién.

- Administracidn.

- Conserjeria: pasillos, dreas de reunidn, aulas y aseos.

- Areas informdticas.

- Delegacién de alumnos.

- Otros (unidad de prdcticas en empresa, unidad de Erasmus, etc.).

- Servicio de mantenimiento: instalaciones técnicas.

Todas estas dreas representan un espacio fisico, excepto el servicio de mantenimiento que actia
en cualquiera de las dreas.

e Responsable medioambiental de drea (designado por el Comité MA)

Sus responsabilidades son:

- Identificar los aspectos MA del drea.

- Gestionar los residuos producidos en sus dreas, seglin la documentacién
correspondiente.

- Identificar la informacion MA y determinar a los receptores de esta informacién.

- Establecer un sistema de comunicacion MA interno en el drea.

DEPARTAMENTOS Y PROVEEDORES DE LA UNIDAD

Departamentos que imparten docencia en la Unidad

Los Departamentos no se consideran parte de la Unidad, ya que son estructuras con
organizacién propia, pero, por estar intimamente ligados a la Unidad, deben cumplir unos
requisitos MA que ésta les especifica a través del “Procedimiento de control
medioambiental a Departamentos” (MA-00-P-014).

e Proveedores de la Unidad

Los proveedores de la Unidad deben cumplir los requisitos medioambientales
especificados en el "Procedimiento de control medioambiental a Proveedores” (MA-00-P-
015).

3.2. Formacion, sensibilizacion y competencia profesional

La Unidad ha implantado y mantiene al dia el “Procedimiento para la gestion de la formacién y
sensibilizacion” (MA-00-P-003) que permite identificar las necesidades de formacién y
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sensibilizacion para todo el personal cuya actividad pueda generar un impacto significativo sobre
el MA y gestionar la formacion en la Unidad.

La Unidad identifica las necesidades de formacién y sensibilizacion del personal recogiéndolas en
su propuesta anual del Plan de Formacién a partir del cual se asignan los recursos y medios
necesarios para su desarrollo. Este plan estd dirigido a los distintos colectivos que forman la
comunidad universitaria de la Unidad, para conseguir sensibilizarlos de la importancia del
comportamiento individual en el logro de los objetivos y metas del SGMA.

Para garantizar la adecuada formacién del personal, la Unidad promueve entre su personal la
asistencia a cursos y seminarios internos o externos, segtn las necesidades y disponibilidades y
registrdndose en fichas personales de formacién.

Los requisitos de cualificacién para los puestos de trabajo que llevan a cabo actividades que
pueden generar un impacto significativo sobre el MA se exponen a continuacién.

Subdirector MA/Presidente del Comité MA y miembros del Comité MA:
ACTIVIDAD: Toma de decisiones en la Implantacion del SGMA.
Requisitos: Formacidn general sobre SGMA.

Responsable MA de Area:

ACTIVIDAD: Identificaciény valoracién de aspectos MA significativos.
Regquisitos: Conocimientos sobre la metodologia a aplicar.
Requisitos adicionales en el drea de mantenimiento: Conocimientos sobre la
metodologia a aplicar en condiciones de emergencia.

ACTIVIDAD: Gestion de residuos.
Regquisitos: - Conocimiento de los distintos tipos de residuos que genera cada actividad.
- Conocimiento de la operativa de trabajo y seleccidn de residuos.

ov:
ACTIVIDAD: Identificacién de legislacién MA.
Requisitos: Conocimientos sobre legislacién MA internacional, nacional, autonémica y
local.

Auditor Interno:
ACTIVIDAD: Auditorias internas.
Requisitos: Los requisitos estdn contemplados en el "Procedimiento de auditorias internas
del SGMA" (MA-00-P-007).

Personal encargado de tomas de muestras y mediciones:
ACTIVIDAD: Calibraciones y verificaciones de equipos de inspeccién, medicion y ensayo.
Requisitos: Los requisitos estdn contemplados en el "Procedimiento general para el
control de los equipos de inspeccidn, medicidn y ensayo” (MA-00-P-011).

ACTIVIDAD: Tomas de muestras de vertidos.
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Regquisitos: Conocimiento de los distintos puntos de toma de muestras.
Conocimiento de la operativa de trabajo.
Realizacion de la primera toma tutorizada por personal de la OV.

3.3. Comunicacion

La Unidad ha establecido y mantiene al dia el "Procedimiento de difusién y tratamiento de la
comunicacién MA de origen externho e interno” (MA-00-P-008) para asegurar la correcta
comunicacién interna entre los distintos niveles y funciones de la Unidad y describiendo la forma
de recibir, documentar y responder a las comunicaciones de partes interesadas externas que la
Unidad considere relevantes.

3.4. Documentacion del sistema de gestion medioambiental

La Unidad ha elaborado y mantiene al dia la documentacion del SGMA con objeto de garantizar el
cumplimiento de su politica y objetivos medioambientales. En el SGMA se utilizan los siguientes
documentos:

- Manual de gestion medioambiental es el documento bdsico del Sistemay en él se establece la
politica, organizacién y criterios generales de la Direccion en materia medioambiental segin
la norma ISO-14001.

- Procedimientos del SGMA: son documentos complementarios del MGMA donde se desarrollan
y describen con detalle, los trabajos y actividades a realizar, segun los criterios del Manual.

- Instrucciones del SGMA: son documentos que describen la forma de realizar un trabajo o
actividad concreta al objeto de prevenir, controlar o minimizar los posible efectos
medioambientales que pudiera conllevar.

Los propios documentos en ocasiones presentan como anexos los formatos para los registros
derivados de los mismos.

También existe legislacidn, y otros documentos de la UPV y de la Unidad que afectan a las
funciones del SGMA. Son los siguientes:

- Ley Orgdnica 6/2002, de 21 de Diciembre, de Universidades.
- Estatutos de la UPV (Decreto 145/1985).
- Reglamento de la Unidad.

3.5. Control de la documentacion

La Unidad ha establecido y mantiene al dia el "Procedimiento para la elaboracion y control de la
documentacidon del SGMA" (MA-00-P-004) para asegurar la revisién, aprobacién, distribucién y
modificacion de la documentacién del SGMA.
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La identificacion de los destinatarios de la documentacion queda reflejada en las hojas de
distribucién de los documentos. Las versiones actualizadas de los documentos en papel estdn
disponibles en los puntos de aplicacién de las mismas, marcados con el texto "COPTIA EN VIGOR".
Todas las copias obsoletas se destruyen, excepto el primer original, que queda archivado con el
texto "COPIA OBSOLETA" en color rojo. Se recoge la documentacién obsoleta en el mismo
momento en que se entrega la nueva documentacidn, estableciéndose de esta forma un nuevo
listado de documentos en vigor.

Si el Comité MA decide que la distribucién de la documentacién se realice a través del apartado
MA de la pdgina web, los documentos del sistema deben estar codificados de forma que no
permitan realizar cambios ni copias incontroladas, o al menos que presenten algln distintivo que
demuestre que han sido impresas considerdndose en este supuesto como copias informativas sin
validez.

La documentacion del SGMA tiene un plazo de validez de 3 afios, transcurrido este tiempo los
Comités MA junto con la OV identifican si hay cambios significativos en la misma. Si se detectan
cambios significativos en alglin documento de cardcter especifico para la Unidad, el Subdirector
MA/Presidente del Comité MA los notifica a la OV, que se responsabiliza de la modificacion de
toda la documentacion.

3.6. Control operacional

Para asegurar que las actividades se efectian bajo las condiciones MA especificadas y son
controladas correctamente, la Unidad ha establecido y mantiene al dia procedimientos e
instrucciones donde se definen los criterios operacionales para asegurar la correcta ejecucién y
gestién y para cubrir situaciones en las que su ausencia podria llevar a desviaciones de la politica,
los objetivos y metas MA.

Para ello, la Unidad tiene identificadas mediante el “Procedimiento para la identificacién y
actualizacion de aspectos MA y determinacién del impacto ambiental” (MA-00-P-001) las
operaciones y actividades asociadas a aspectos MA significativos identificados, conforme a su
politica, objetivos y metas. Para asegurarse de conocer en todo momento los aspectos MA
producidos por nuevos equipos y/o productos, la Unidad ha establecido y mantiene al dia la
"Instrucciones de Nuevas Actividades" (MA-00-IT-003). Ademds, la Unidad realiza el control del
mantenimiento de sus instalaciones asi como establece y mantiene al dia con cardcter especifico
la “Instruccién para el mantenimiento de los equipos de climatizacién” (MA-V-IT-004).

La Unidad ha establecido y mantiene al dia el "Procedimiento de control de residuos” (MA-00-P-
005) y una serie de instrucciones:

- “Instruccion general para la gestién de residuos peligrosos” (MA-00-IT-001).
- “Instruccion para la gestion de productos quimicos” (MA-00-IT-005).
- “Instruccién para la gestién de residuos informdticos y eléctricos” "(MA-00-IT-006).

- “Instruccion para la gestion de residuos no peligrosos” (MA-V-IT-001).
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- “Instruccién para la gestion de residuos peligrosos en el Campus de Vera” (MA-V-IT-
002).

- “Instruccién para la gestién de residuos sélidos impregnados de aceite mineral” (MA-04-
IT-001).

- “Instruccion para la actuacién ante derrames de combustible en el depésito de gasoil que
abastece al grupo electrégeno” (MA-04-IT-002)".

En estos documentos se establece la forma de gestionar y controlar los residuos que se producen
en la Unidad con la finalidad de cumplir la legislaciéon MA vigente de aplicacion, evitando asi
cualquier efecto adverso sobre el MA y concienciando a su vez a la comunidad universitaria de la
importancia de gestionar los residuos, resaltando la relevancia de principios como la prevenciény
minimizacion.

La Unidad ha establecido y mantiene al dia el "Procedimiento de control de vertidos” (MA-00-P-
009) con objeto de reducir la contaminacion producida por las aguas residuales y caracterizar los
vertidos generados en la Unidad.

La Unidad ha establecido y mantiene al dia el "Procedimiento de Consumo de Materias Primas y
Recursos Naturales” (MA-00-P-012) y la “"Instruccién para la obtencion del Consumo de Recursos
Naturales” (MA-V-IT-003) en las cudles se describe la metodologia a seguir en la gestién y
control de las materias primas y recursos naturales con objeto de minimizar su consumo,
conforme a su politica, objetivos y metas.

La Unidad ha establecido y mantiene al dia el “"Procedimiento de control medioambiental a
Departamentos” (MA-00-P-014) y el "Procedimiento de control medioambiental a Proveedores”
(MA-00-P-015) donde se describe la metodologia de identificacién y control que se ejerce sobre
los distintos Departamentos y Proveedores de la Unidad con objeto de que éstos conozcan y
cumplan los requisitos del SGMA de la Unidad.

Con objeto de introducir los principios de prevencion, minimizacién y reutilizacién de las materias
primas y/o productos utilizados en los laboratorios de docencia de los Departamentos y
concienciar a los alumnos, la Unidad ha establecido y mantiene al dia la "Instruccion sobre buenas
prdcticas medioambientales en los laboratorios” (MA-00-IT-004).

La Unidad ha establecido y mantiene al dia el “Procedimiento del Organo de Coordinacién del
Sistema de Gestion Medioambiental” (MA-00-P-016), aplicado a las actividades desarrolladas por
la OV, directamente relacionadas con el SGMA que se estd implantando en las distintas Unidades
de la UPV.

3.7. Planes de emergencia y capacidad de respuesta

La Unidad ha establecido y mantiene al dia el "Procedimiento general de emergencia y capacidad
de respuesta” (MA-00-P-010), que describe el tratamiento que se les va a dar a los accidentes
MA y a las potenciales situaciones de emergencia que puedan darse en la Unidad, de tal manera
que se asegure que se les da una respuesta adecuada para evitar y/o reducir los efectos graves
sobre la salud de los miembros de la UPV y los dafios sobre el medio ambiente.
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Una vez identificada y clasificada la situacion de emergencia, se rellena un Informe de aviso de
emergencia y se elabora un Programa de Vigilancia en el que se indica el tipo de emergencia o
accidente, el impacto MA producido, asi como las acciones correctoras o preventivas que deben
llevarse a cabo.

La Unidad examina, revisa y comprueba periddicamente, tanto el procedimiento como los
documentos que se derivan de éste, especialmente después de que hayan ocurrido accidentes o
situaciones de emergencia.

4. COMPROBACION Y ACCION CORRECTORA
4.1. Seguimiento y medicion

La Unidad ha establecido y mantiene al dia procedimientos documentados que indican cémo se
lleva a cabo el proceso de seguimiento y control sobre las caracteristicas de sus procesos y
actividades que pueden tener un impacto significativo sobre el medio ambiente, permitiendo
valorar el funcionamiento del SGMA. Para lograr ésto se realizan mediciones de las
caracteristicas clave de los procesos y actividades.

Se realiza un seguimiento a las siguientes actividades:

- Planes MA. El apartado 2.4. de este Manual indica la forma de comprobar
periédicamente que la Unidad estd cumpliendo con los objetivos y metas
medioambientales propuestas.

- Consumo de materias primas y recursos naturales. En el "Procedimiento para la
gestion de materias primas y recursos naturales” (MA-00-P-012) se indica el
procedimiento a seguir para su seguimiento y control en la Unidad, asi como en la
"Instruccion para la obtencion del consumo de Recursos Naturales” (MA-V-IT-003).

- Residuos. Mediante el "Procedimiento de control de residuos” (MA-00-P-005) y toda
una serie de instrucciones se establece el mecanismo de seguimiento y medicién de los
residuos de la Unidad. Estas instrucciones son:

- “Instruccion general para la gestion de residuos peligrosos” (MA-00-IT-001).

- “Instruccion para la gestién de productos quimicos” (MA-00-IT-005).

- “Instruccion para la gestion de residuos informdticos y eléctricos” "(MA-00-IT-006).
- “Instruccion para la gestion de residuos no peligrosos” (MA-V-IT-001).

- “Instruccion para la gestion de residuos peligrosos en el Campus de Vera" (MA-V-
IT-002).

- “Instruccion para la gestién de residuos sélidos impregnados de aceite mineral”
(MA-04-IT-001).

- “Instruccion para la actuacién ante derrames de combustible en el depésito de
gasoil que abastece al grupo electrogeno” (MA-04-IT-002)".
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- Vertidos. En el "Procedimiento de control de vertidos” (MA-00-P-009) se indica el
proceso que se ha de seguir para el seguimiento y medicion de los vertidos que se
producen en la Unidad.

- Ruido. Mediante la “Instruccién para el control del ruido” (MA-00-IT-002) se
establece el procedimiento para realizar el seguimiento y la medicion del ruido en la
Unidad.

- Legislacion y otros requisitos normativos. En el "Procedimiento para la identificacion,
acceso y actualizacion de los requisitos legales” (MA-00-P-002) se define el intervalo
y la forma de comprobar que la Unidad estd cumpliendo la legislacién y reglamentacién
medioambiental aplicable.

- Compras de sustancias peligrosas. En la “"Instruccion para la identificacién de
sustancias peligrosas en el proceso de compras” (MA-00-IT-007), se describe la
metodologia para realizar la identificacidn, en los documentos ADOK, de la compra de
sustancias peligrosas y/o téxicas que finalmente, después de su vida Gtil, vayan a dar
lugar a RP” s a gestionar por la UPV.

La Unidad ha establecido y mantiene al dia un "Procedimiento general para el control de los
equipos de inspeccién, medicién y ensayo” (MA-00-P-011) con el objeto de realizar las mediciones
de los pardmetros clave que deben ser controlados.

Todos estos procedimientos e instrucciones incluyen los registros de dichas mediciones.
4.2. No conformidad, acciones correctoras y preventivas

La Unidad ha establecido el "Procedimiento de no conformidades, acciones correctoras y acciones
preventivas” (MA-00-P-006) que define la responsabilidad y autoridad para controlar e investigar
las no conformidades llevando a cabo acciones encaminadas a la reduccién de cualquier impacto
producido, asi como para iniciar y completar las acciones correctoras y preventivas
correspondientes. En este procedimiento se incluye:

- laidentificacién de la causa de la no conformidad.

- el andlisis de la causa de la no conformidad para asi evitar repeticiones.
- laidentificacion e implantacién de las acciones correctoras necesarias.
- el seguimiento y control de la accion correctora propuesta.

4.3. Registros

Los registros son una parte fundamental del SGMA dado que a través de ellos podemos
comprobar el funcionamiento del mismo.
La Unidad ha establecido y mantiene al dia el “Procedimiento de elaboracién y control de la
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documentacién del Sistema de Gestion Medioambiental” (MA-00-P-004) donde se describen los
procedimientos e instrucciones que presentan un apartado donde se enumeran los registros que
se derivan de ellos. En este apartado se especifica la funcidn, la persona responsable de su
revision, de su archivo y el periodo de archivo. La persona que se encarga de su archivo es la
misma que debe eliminarlos cuando haya pasado su periodo de archivo y dejen de ser (tiles.

Los procedimientos e instrucciones llevan anexados al final del documento los formatos de los
registros derivados de cada uno de ellos.

4 4. Auditorias

La Unidad ha establecido y mantiene al dia el "Procedimiento de Auditorias internas del SGMA"
(MA-00-P-007) para planificar y llevar a cabo las auditorias del SGMA asi como para verificar el
grado de implantacién y la eficacia alcanzada por el SGMA.

Este procedimiento desarrolla:
- las dreas que deben contemplar las auditorias.
- la frecuencia de las auditorias.
- las responsabilidades asociadas con la gestion y direccién de las auditorias.
- la comunicacién de los resultados de las auditorias.
- la competencia profesional del auditor.
- el desarrollo de la auditoria.

Las auditorias se pueden realizar por personal de la propia Unidad o personal subcontratado por
la OV.

5. REVISION DEL SGMA POR LA DIRECCION

La Unidad ha establecido y mantiene al dia el "Procedimiento para la revisién del Sistema de
Gestion Medioambiental® (MA-00-P-013) en el cual se establece el mecanismo para la revision del
SGMA por la Direccién de la Unidad con objeto de mantener la mejora continua y la adecuacion y
efectividad del SGMA.

El Director y el Comité MA de la Unidad revisa y evalia el SGMA al menos una vez al afio,
incluyendo en dicha revision:

- Resultados de las auditorias del sistema.
- Andlisis de los indicadores del SGMA (Informe, cambios en la legislacién, etc.).
- Evaluacion del grado de implantacién del SGMA.

El personal de apoyo al SGMA de la Unidad documenta el resultado de la revisién del SGMA en las
actas de reuniones, el Director de la Unidad las firma, y finalmente el Subdirector MA
/Presidente del Comité MA de la Unidad remite el resultado de la revision a todos los miembros
del Comité MA, al Director de la Unidad, al Vicerrector responsable de MA y a la OV.

6. ANEXO
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Planos de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos (disponibles en el apartado MA
de la ETSIA: http://www.etsia.upv.es/documedamb.htm).

FIN DEL DOCUMENTO



